REGULAMIN

REKRUTACJI DO KLASY PIERWSZEJ BRANZOWEJ SZKOLY I
STOPNIA IM. KPT. STEFANA POGONOWSKIEGO W RADZYMINIE
NA ROK SZKOLNY M 2019/2020 (dla absolwentéw szkoly podstawowej)

Podstawa prawna

1. Art. 134 i art. 162 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(DZ. U. z 2017 r. poz. 59) .

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupeiniajagcego do publicznych
przedszkoli, szkot i placowek. (Dz. U. z 2017 r. poz.610).

3. (Dz.U.z2017 r. poz. 610).

4. Zarzadzenie nr 10 Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dnia 29 stycznia 2019 r.
w sprawie rekrutacji uczniow do publicznych licedow, technikow, szkét branzowych

I stopnia, szkot dla dorostych 1 szkot policealnych na rok szkolny 2019/2020.

Rozdzial 1

Przepisy ogolne

§1
W mys$l przepisow regulujacych zasady stosowane podczas rekrutacji do szkot
ponadpodstawowych nalezy pamieta¢ o podstawowych elementach wynikajacych z tych
ustalen. Kandydat ma do wyboru trzy szkoty, w ktérych pragnie podja¢ nauke.

§2
Do Branzowej Szkoly I Stopnia uczeszcza mlodziez od 15 roku zycia nie dluzej niz do 21
roku zycia. W przypadku kandydatow na ucznia o przyjeciu decyduje liczba miejsc
w oddziale klasowym.

§3

Uczen Branzowej I Stopnia ma status uczenia oraz pracownika mtodocianego.



§4
Pracownik mlodociany realizuje praktyczng nauk¢ zawodu na podstawie umowy mi¢dzy nim
(Jego rodzicami) a pracodawcg u ktorego odbywa praktyki. Tre§¢ umowy nie moze byc
sprzeczna z przepisami Kodeksu Pracy dotyczgcymi zatrudnienia mlodocianych. Umowa
musi by¢ dotaczona do dokumentéw ucznia.

§5
Pracownik mitodociany jest przyjety do Branzowej Szkoty 1 Stopnia na podstawie
za$wiadczenia zakladu pracy o przyjeciu go na praktyczng nauk¢ zawodu na caly cykl
ksztatcenia tj. 36 miesigcy.

§ 6
Uczen odbywa zajgcia praktyczne u pracodawcy w ciggu catego cyklu ksztalcenia na

podstawie umowy zawartej mig¢dzy uczniem a pracodawca.

Rozdzial 11

Postepowanie rekrutacyjne

§ 7
W terminie od 13 maja 2019 r. od godz. 8.00 do 20 maja 2019 r. do godz. 15.00 kandydaci
sktadajg w sekretariacie szkoly wniosek o przyjecie do szkoty podpisany przez rodzicow
(prawnych opiekunow).
§8
Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej Branzowej Szkoty I stopnia jest:
1) s$wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej
2) zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty
3) nieprzekraczalny 17 rok zycia,
4) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan do podjecia
praktycznej nauki w okreslonym zawodzie na podstawie odrgbnych przepisow,
5) zaswiadczenie potwierdzajgce przyjecie na odbywanie praktyk zawodowych.
§9
O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej Branzowej Szkoty I stopnia decyduja kryteria:
1) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;j
2) za$wiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych

do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami wydanymi na



podstawie art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy
(Dz. U.z 2014 r. poz. 1184 oraz z 2017 r. poz. 60).
§ 10
Kandydat moze sktada¢ dokumenty do wybranej szkoty postugujac si¢ kopiami $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej 1 zaswiadczenia o szczegotowych wynikach egzaminu
poswiadczonego przez dyrektora szkoty podstawowe;.
§11
Uzupelienie wniosku o przyjecie do szkoty o $wiadectwo ukonczenia szkolty podstawowej
i zaswiadczenie o wynikach egzaminu d6smoklasisty w terminie od 22 czerwca 2019 r.
od godz. 12.00 do 28 czerwca 2019 r. do godz. 16.00.
§12
Podanie = do  publicznej  wiadomosci  listy  kandydatow  zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych w postepowaniu rekrutacyjnym w dniu 16 lipca 2019 r. godz.12.00.
§ 13
Wydanie skierowania na badanie Ilekarskie kandydatom z listy kandydatow
zakwalifikowanych, ktory dokonat wyboru ksztalcenia w danym zawodzie, w przypadku
ztozenia przez kandydata o§wiadczenia o wyborze tej szkoty, z uwzglednieniem zapisoéw art.
134 ust. 1 pkt 2-5 ustawy prawo oswiatowe w terminie 16 lipca 2019 r. od godz. 12.00 do 18
lipca 2019 r. do godz. 16.00
§ 14
Potwierdzenie woli przyjecia w postaci przedtozenia oryginatow dokumentow oraz
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki
zawodu w przypadku szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe w terminie od 16 lipca
od godz. 12.00 do 24 lipca do godz. 10.00
§ 15
W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktorych mowa
w § 9 niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego
sg brane pod uwagg lacznie nastgpujace kryteria:
1) Wyniki egzaminu 6smoklasisty
2) Wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny Z:
— jezyka polskiego
— jezyka angielskiego

— matematyKki



— historii
3) Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyréznieniem
4) Szczegoblne osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej
§ 16
1. Zasady przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego, wybranych przedmiotow i
wynikow egzaminu Osmoklasisty, takze sposoboéw punktowania innych osiggni¢c
kandydatow:
1) maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania przez kandydata — 200 pkt
2) liczba punktow za wyniki egzaminu - 100 pkt (wyniki egzaminu 6smoklasisty sa
wyrazone w skali procentowej. Uzyskane wyniki procentowe z jezyka polskiego oraz
matematyki mnozone sg przez przelicznik 0,35, a w przypadku jezyka angielskiego
mnozone s3 przez 0,3. Maksymalna liczba punktéw z 3 wynikéw procentowych wynosi
100 punktow).
3) liczba punktow mozliwych do uzyskania za oceny na $wiadectwie z jezyka polskiego i
matematyki oraz dwoch wybranych przedmiotéw: jezyk obcy ( pod oceng jest brany
jezyk ktory uczen bedzie kontynuowal w branzowej szkole I stopnia, a w przypadku
dwoch przedmiotow ten z wyzsza oceng ) i historia — 72 pkt
— celujgca — 18 pkt
— bardzo dobra — 17 pkt
— dobra— 14 pkt
— dostateczna — 8 pkt
— dopuszczajaca — 2 pkt
4) za osiggnigcia ucznia potwierdzone ich wpisem na $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum
a) uzyskanie swiadectwa z wyroznieniem — 7 pkt
b) za szczegdlne osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukofczenia gimnazjum:
» aktywno$¢ spolecznej, w tym na rzecz $rodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie
wolontariatu - 3 pkt
» uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu ponadwojewodzkim
organizowanym przez kuratoréw oswiaty na podstawie zawartych porozumien,
— tytuhu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,
— tytuhu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 7 punktow,

— tytulu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow;



uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu migdzynarodowym lub
ogolnopolskim albo turniejem o zasiggu ogolnopolskim, przeprowadzanymi zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art.32a ust.4 i art.22 ust.2 pkt 8 ustawy o systemie oswiaty:

tytulu finalisty konkursu z przedmiotu Iub przedmiotow artystycznych
objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 10 punktow,

tytutu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 4 punkty,

tytulu finalisty turnieju z przedmiotu Iub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 3 punkty;

uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu wojewddzkim organizowanym
przez kuratora o$wiaty:

dwoch lub wigcej tytutow finalisty konkursu przedmiotowego — 10 punktow,

dwoch lub wiecej tytutéw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 7 punktow,
dwach lub wigcej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 5 punktow,
tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — 7 punktow,

tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 5 punktow,

tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego —3 punkty;

uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem albo turniejem o zasiggu ponadwojewodzkim
lub wojewodzkim, przeprowadzanymi zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2
pkt 8 i art. 32a ust. ustawy:

dwoch lub wigcej tytutow finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotow

artystycznych objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — 10 punktow,

dwach lub wigcej tytutow laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw

artystycznych objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — 7 punktow,

dwach lub wigcej tytutow finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotow

artystycznych objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — 5 punktow,

tytutu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotdéw artystycznych

objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — 7 punktow

tytutu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotdéw artystycznych

nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — 3 punkty,

tytutu finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych

nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej— 2 punkty;

uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione w pkt 1 — 4,
artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora o$wiaty lub inne podmioty
dziatajace na terenie szkoty, na szczeblu:

migdzynarodowym — przyznaje si¢ 4 punkty,

krajowym — przyznaje si¢ 3 punkty,

wojewodzkim — przyznaje si¢ 2 punkty,



— powiatowym — przyznaje si¢ 1 punkt.

2. W przypadku gdy kandydat ma wigcej niz jedno szczegdlne osiggniecie z takich samych zawodow
wiedzy, artystycznych i sportowych, o ktérych mowa w ust.1, na tym samym szczeblu oraz z tego
samego zakresu , wymienione na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum, przyznaje si¢ jednorazowo
punkty za najwyzsze osiagnigcie tego ucznia w tych zawodach, z tym z¢ maksymalna liczba punktow

mozliwych do uzyskania za wszystkie osiggniecia wynosi 18 punktéw

§ 17
Na kazdym etapie rekrutacji o przyjeciu do szkoly decyduje suma punktow uzyskana
W postepowaniu rekrutacyjnym zgodnie z zapisami § 16.

§ 18
Postegpowanie rekrutacyjne do klasy pierwszej Branzowej Szkoty I Stopnia przeprowadza
komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

§ 19
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych;
2) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych;
3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

§ 20
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do klasy pierwszej Branzowej Szkotly
| Stopnia jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany
oraz ztozyt wymagane dokumenty.

§21
Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie
ostatecznej listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, zawierajacej imiona
1 nazwiska kandydatéw oraz informacj¢ o przyjeciu albo nieprzyjeciu kandydata do klasy

pierwszej Branzowej szkoty I Stopnia w terminie do 25 lipca 2019 r do godz. 12.00.



Rozdzial 111

Postepowanie uzupelniajace

§22

W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage lacznie
kryteria:

1) oswiadczenie o wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

2) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

3) dokument poswiadczajacy objecie kandydata piecza zastgpczg zgodnie z ustawag z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 998, 1076, 1544, 2245)

4) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane we wzgledu na
niepetnosprawnos¢ kandydata

5) orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow
kandydata lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511, 1000, 1076, 1925, 2192, 2354)

6) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci obojga rodzicow
kandydata lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych Dz. U. z 2018 r. poz. 511, 1000, 1076, 1925, 2192, 2354),

7) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub 0 stopniu niepetnosprawnosci rodzenstwa
kandydata lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, 1000, 1076, 1925, 2192, 2354).

§23
Do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow wymienionych

w § 15 w postaci oryginaldw, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo



poswiadczonej zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpisu lub

wyciggu z dokumentu.

§ 24
Oswiadczenie sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej

tresci: Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

§ 25
W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego w trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego brane beda pod uwage w
porzadku hierarchicznym:
1) $rednia ocen ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ocena zachowania

§ 26
W postepowaniu uzupetniajagcym sktadanie wnioskéw odbywa sie od dnia 26 lipca 2019 r

godz. 8.00 do dnia 30 lipca 2019 r godz. 12.00.

Rozdzial IV

Procedury odwolawcze

§ 27
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych 1
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do klasy pierwszej

Branzowej szkoty I Stopnia.

§ 28
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata z
wnioskiem, o ktorym mowa w § 27. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w
tym najnizsza liczb¢ punktow, ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow ktorg

kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.



§ 29
Rodzic moze wnies¢ do Dyrektora Branzowej szkoty I Stopnia w Radzyminie odwotanie od

rozstrzygnig¢cia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

§ 30
Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej o ktérym mowa w §
28 w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga

do sadu administracyjnego.

Rozdzial V

Przechowywanie danych osobowych kandydatéw oraz dokumentacji rekrutacyjnej

§ 31
Dane osobowe kandydatow przyjetych, zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja z nig zwigzana sa przechowywana jest do konca ukonczenia Branzowe;j

Szkoty I Stopnia.

§ 32
Ztozone przez kandydatow dokumenty ($wiadectwo ukonczenia gimnazjum i zaswiadczenie
OKE oraz inne za§wiadczenia) bedg im zwrocone w dniu ukonczenia szkoty lub wowczas,
gdy uczen wczesniej przeniesie si¢ do innej szkoly na prosbe rodzicow lub zostanie

przeniesiony za zgoda Kuratora Oswiaty.

§33
Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie
dyrektora szkoly zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i1 postepowanie

zakonczyto si¢ prawomocnym wyrokiem.



Rozdzial VI

Postanowienia ogolne

§ 34
Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoly
powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia po

uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

§ 35
Dyrektor przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkole informacje
dotyczace rekrutacji do klasy pierwszej szkoly zawodowej (na pierwsze poétrocze),|
a w przypadku nie dokonania pelnego naboru do szkoly zawodowej — wyznacza termin
dodatkowej rekrutacji, a takze przedluza termin sktadania dokumentéw do szkoty, jezeli

liczba kandydatoéw jest mniejsza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota.

§ 36
Informacje o liczbie wolnych miejsc w szkole zawodowej umieszcza si¢ na stronie
internetowe;j szkoly, podaje do wiadomos$ci Kuratorium O$wiaty w Warszawie oraz organowi
prowadzacemu.

§ 37
Dyrektor szkoty:
a) decyduje o przyjeciu ucznidow do szkoty zawodowej do wszystkich klas oraz klas
programowo wyzszych (na programowo wyzsze potrocze),
b) decyduje o przyjeciu uczniéow do klasy pierwszej (na pierwsze potrocze) szkoly zawodowej
w przypadku, gdy:
1) uczen powraca z zagranicy,
2) liczba kandydatow do klasy pierwszej (na pierwsze polrocze) jest mniejsza lub réwna
liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkola i nie powolano szkolnej komisji

rekrutacyjnej,



